DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
COORDINACION DE INGENIERIA INDUSTRIAL
Abstracts Plan 2004

INTRODUCCION A LA INGENIERIA 11021 (2 HRS) (4 CREDITOS)

Familiarizacién con las herramientas basicas de la ingenieria para la resolucion de
problemas practicos, considerando el compromiso social del ingeniero. Vinculacién del
alumno con la dinamica universitaria y el reconocimiento de sus derechos y obligaciones.

Temas: Servicios UIA y estilos de aprendizaje, Reglamento y plan de estudios, La
ingenieria y sus campos de aplicacién, Problemas de ingenieria y soluciones creativas,
Sistemas productivos, Proyecto intergrupal.

ESTUDIO DEL TRABAJO Y PRODUCTIVIDAD 11005 (4 HRS) (8 CREDITOS)

Manejo de las principales herramientas del estudio del trabajo, métodos, tiempos vy
movimientos enfocado al andlisis de las operaciones productivas. Desarrollo de
habilidades para el disefio de metodologias y procedimientos para el mejor
aprovechamiento de los recursos.

Temas: Productividad y nivel de vida, Estudio del trabajo, ingenieria de métodos y estudio
de tiempos, Condiciones y medio ambiente de trabajo, Diagramas en ingenieria industrial,
Andlisis de la operacién, Planes de incentivos y sistemas de pago de salarios.

LAB. ESTUDIO DEL TRABAJO Y PRODUCTIVIDAD 11026 (2 HRS) (2 CREDITOS)
Aplicacion de las técnicas de la ingenieria de métodos y el estudio de tiempos y
movimientos a través de la elaboracion de practicas tanto a nivel laboratorio como en la
industria. Enfasis en la diagramacién, el cronometraje y la evaluacion de las condiciones
ambientales en el trabajo.

Temas: Productividad y eficiencia, Método de trabajo, Diagramacion, Condiciones y medio
ambiente de trabajo, Muestreo de trabajo, Cronometraje, Valoracion de ritmo de trabajo.

CONTROL Y GESTION DE LA CALIDAD 11007 (4 HRS) (8 CREDITOS)

Deteccion de parametros de calidad en los productos y procesos y aplicacion de
herramientas estadisticas de muestreo y aseguramiento de la calidad. El curso incluye la
familiarizacién con la norma ISO 9000 y la promocién de una actitud de mejor continua en
las actividades.

Temas: Control estadistico de la Calidad, Técnicas de apoyo a la calidad total, 1ISO 9000,
Six sigma.

TEMAS SELECTOS DE ING. ECONOMICA Y FINANCIERA 11017 (4 HRS) (8
CREDITOS)

Temas especificos de ingenieria econdémica y financiera ya sea por interés particular de
los alumnos o por las tendencias en el ambito productivo y el mercado laboral. Uso de
herramientas que refuercen el proceso de toma de decisiones relativa a inversion,
financiamiento y evaluacion econémica en proyectos y en las propias organizaciones.



Temas: Flujos de efectivo deterministas y aleatorios, Valores primarios y derivados,
Administracion de riesgos, Temas avanzados en la planeacién financiera estratégica
corporativa.

TEMAS SELECTOS DE INGENIERIA INDUSTRIAL 11019 (4 HRS) (8 CREDITOS)
Tendencias actuales de la disciplina de la ingenieria industrial, manejo de herramientas
modernas para el andlisis de procesos industriales y disefio de sistemas avanzados que
garanticen la eficiencia y eleven el nivel de bienestar de los diferentes agentes dentro de
la cadena productiva.

Temas: La préacticas de la ingenieria industrial en México y a nivel mundial, Cambio de
paradigmas y filosofias en la produccién industrial, Innovaciones tecnoldgicas en el campo
de la ingenieria industrial, Aplicaciones de nuevas herramientas para el disefio integral de
sistemas.

INGENIERIA HUMANA E IMPACTO AMBIENTAL 11016 (4 HRS) (8 CREDITOS)

Analisis de las condiciones de la actividad productiva desde el punto de vista de impacto
fisico y mental en el trabajador e impacto en el medio ambiente. Disefio de lugares de
trabajo eficientes, asi como productos y procesos que disminuyan el consumo de recursos
y la generacién de desechos.

Temas: Humanidad, tecnologia y medio ambiente, El trabajo fisico y los principios
ergondmicos, Antropometria y disefio ergonémico, El trabajo mental, cognicion vy
aprendizaje, Respuesta a factores ambientales dentro del trabajo, Higiene y seguridad
industrial, Ecosistemas industriales, generacién y manejo de residuos, Disefio de
productos y procesos limpios.

INVESTIGACION DE OPERACIONES | 11002 (4 HRS) (8 CREDITOS)

Definicion, formulacién y solucion de modelos matematicos lineales asi como sus
aplicaciones en problemas de transporte y asignacion. Uso de herramientas de computo y
aplicacion de método simplex, dualidad y andlisis de sensibilidad. Interpretaciéon de
resultados y toma de decisiones.

Temas: Modelos lineales, Método simples, Método para generar una soluciéon basica
factible, Dualidad, Analisis de sensibilidad, Transporte y asignacion.

INVESTIGACION DE OPERACIONES 11 11010 (4 HRS) (8 CREDITOS)

Aplicacibn de modelos matematicos para la toma de decisiones en problemas de
ingenieria, en particular solucién de modelos de inventarios y prondsticos. Introduccion al
estudio de sistemas de espera. Uso de herramientas de cOmputo e interpretacion de
resultados.

Temas: Teoria de juegos, Toma de decisiones con incertidumbre y con riesgo, Teoria de
utilidad, Toma de decisiones con varios objetivos, Introducciéon a la teoria de espera,
Modelos analiticos de espera.

SIMULACION [ 11012 (4 HRS) (8 CREDITOS)

Planteamiento y solucién de modelos matematicos probabilisticos asociados a sistemas
de produccion y de servicios utilizando técnica experimental y herramientas
computacionales. Interpretacion de resultados y toma de decisiones.



Temas: Simulacion Montecarlo, Funciones de probabilidad, Validacién estadistica,
Aplicaciones.

SIMULACION 1111013 (4 HRS) (8 CREDITOS)

Planteamiento y solucién de modelos de lineas de espera mediante el uso de paquetes de
simulacion, en especifico ARENA. Validar e interpretar resultados para la toma de
decisiones.

Temas: Paquetes de simulacion, Elementos basicos del paquete ARENA, Simulacién
basica, intermedia y avanzada, Panel de transferencia avanzada.

INGENIERIA DE COSTOS 11004 (4 HRS) (8 CREDITOS)

Familiarizacién con los sistemas de costos y las técnicas para su calculo, a fin de
desarrollar modelos cuantitativos para el analisis y solucién de problemas. Incluye costos
de operacién, costeo basado en actividades, costos en proyectos e ingenieria de valor.

Temas: Costos de operacion, indirectos y basados en actividades, Distribucién de costos,
Costos en proyectos, Ingenieria de valor.

INGENIERIA ECONOMICA 11008 (4 HRS) (8 CREDITOS)

Andlisis de la repercusion financiera de alternativas de solucion a problemas de
ingenieria. Evaluacion econdmica de proyectos, relaciones dinero-tiempo, inflacion,
depreciacién y analisis de sensibilidad. Aspectos sociales y éticos en la toma de
decisiones economicas.

Temas: Evaluacién economica, Relaciones dinero-tiempo, Propuestas individuales y
alternativas, Inflacion, Reemplazo de equipo, Depreciacion e impuestos, Analisis de
sensibilidad y con riesgo de propuestas.

EVALUACION INTEGRAL DE PROYECTOS 11009 (4 HRS) (8 CREDITOS)

Identificacién de los elementos que intervienen en un proyecto considerando estudio de
mercado, entorno econoémico, politico y social a fin de justificar su viabilidad, conveniencia
y factibilidad financiera. Consideracion de los aspectos sociales y éticos en la definicion,
disefio, conformacion, evaluacion y realizacion de un proyecto de inversién publica o
privada.

Temas: Factibilidad de mercado y técnica. Estudio econdémico-financiero.

INGENIERIA FINANCIERA 11018 (4 HRS) (8 CREDITOS)

Herramientas de analisis financiero y proyecciones a fin de evaluar negocios y proyectos
de inversion y desarrollar estrategias para el mejor manejo de los pasivos de una
empresa. Panorama del financiamiento corporativo y analisis de diversos instrumentos
financieros.

Temas: Estados financieros, El valor, Riesgo y rentabilidad, Mercados, Dividendos y
estructura de capital, Panorama del financiamiento corporativo e instrumentos financieros.

ANALISIS DE PRODUCCION E INVENTARIOS 11011 (4 HRS) (8 CREDITOS)

Uso de técnicas de planeacion y programacion de sistemas de produccién e inventarios a
fin de disefiar la estructura administrativa de dichos sistemas. Los temas incluyen
prondsticos, inventarios, planeacion agregada y programacion maestra.



Temas: Sistemas de produccién e inventarios, Pronésticos, Sistemas deterministicos,
Sistemas probabilisticos, Planeacién agregada, Programacion maestra, MRP/MRP II.

DISENO DE SISTEMAS PRODUCTIVOS 11014 (4 HRS) (8 CREDITOS)
Aplicacion de los conocimientos esenciales del disefio de sistemas productivos y las
habilidades para diagnosticar en la operacion y el control de los procesos de manufactura.

Temas: Fundamentos de estrategia de manufactura, Planeacién de instalaciones y
distribucion de planta, Teoria de restricciones y manufactura sincrénica, Justo a tiempo y
ERP, Aplicaciones practicas.

GESTION DE LA CADENA DE SUMINISTRO 11003 (4 HRS) (8 CREDITOS)

Identificacién de los elementos de la cadena de suministro en empresas industriales.
Disefio y toma de decisiones para configuracion de la red logistica, abastecimiento y
“outsourcing”.

Temas: Configuracion de la red logistica, Inventarios en Supli Chain Management, Risk
pooling, Alianzas estratégicas, Abastecimiento y outsourcing, Aspectos internacionales,
Coordinacién del disefio del producto, Ingenieria de valor y toma de decisiones en la
cadena de suministro.

OPERACION DE EMPRESAS INDUSTRIALES 11015 (4 HRS) (8 CREDITOS)

Analisis integral y sistémico de las aplicaciones de la ingenieria industrial en empresas
manufactureras y de servicio, identificando sus diferencias en operacion, comercializacion
y manejo de recursos humanos para la toma de decisiones operativas.

Temas: Empresas de manufactura y empresas de servicio, Enfoque de sistemas en el
analisis de empresas industriales, Sistemas operativos, Relaciéon de los sistemas de
comercializacion, financieros y de recursos humanos con el sistema operativo, Toma de
decisiones y analisis de casos practicos.

ADMINISTRACION DEL MANTENIMIENTO 11023 (4 HRS) (8 CREDITOS)

Manejo de las técnicas de planeacién, organizacion y control para el disefio, instalacion y
operaciéon de sistemas y programas de mantenimiento industrial. Medicion del tiempo de
mantenimiento, muestreo y control del trabajo, motivacion y generacién de reportes.

Temas: Importancia actual del mantenimiento, Sistemas basicos de mantenimiento,
Organizacién de la funcién, Planeacion del mantenimiento, Mediciébn del tiempo y
muestreo del trabajo, Control de los trabajos en mantenimiento, Motivacién, Reportes a la
gerencia.

ADMINISTRACION AE010 (4 HRS) (8 CREDITOS)
Descripcion de las caracteristicas y elementos basicos de la administracion general a
partir del proceso administrativo en un contexto sistémico de los organismos sociales.

Temas: Marco general, Evolucion del pensamiento administrativo, Enfoque de sistemas,
Planeacion, Disefio organizacional, Estadistica, Direccion, Control.



ANALISIS E INTERPRETACION DE ESTADOS FINANCIEROS AEO077 (4 HRS) (8
CREDITOS)

Evaluacion de estados financieros de empresas, planteamiento de opciones de solucion y
toma de decisiones. Manejo de costo-volumen-utilidad como punto de partida para la
planeacioén financiera.

Temas: Balance general y estado de resultados, La funcion financiera en la empresa,
Estado de origen y aplicacion de recursos y estado de cambios en el capital contable,
Andlisis e interpretacién de estados financieros, Andlisis del punto de equilibrio y modelo
costo-volumen-utilidad.

TALLER DE COMUNICACION C0O022 (4 HRS) (4 CREDITOS)
Redaccion de proyectos de trabajo, estructuracion de discursos y disefio grafico de temas
acordes a la disciplina del alumno.

Temas: La comunicacion, La lectura y la redaccién basica, La comunicacion de textos
cientificos, Técnicas de comunicacion, El proyecto de trabajo, Diferenciacion de
audiencias, Técnicas de presentacion verbal y grafica para distintas audiencias,
Presentacion de resultados cientificos en funcidn de distintos publicos.

ECONOMIA GENERAL ENO004 (4 HRS) (8 CREDITOS)
Aplicacién del contenido cientifico de la Economia para la solucion de problemas
colectivos e individuales, relacionandolos con problemas sociales de nuestro tiempo.

Temas: Introduccion a la Economia, Microeconomia, Macroeconomia.

FISICA UNIVERSITARIA 1Y TALLER FI001 (6 HRS) (10 CREDITOS)

Identificacién de los conceptos basicos de la mecanica clasica, mecanica ondulatoria y
termodinamica. Resolucion de problemas algebraico-numéricos y conceptuales vy
descripcion de elementos esenciales de la fisica clasica sin emplear herramientas
matematicas formales.

Temas: Elementos de cinematica, dindmica y estatica, Principios de conservacion, Fluidos
en reposo y en movimiento, Oscilador armonico, Propagaciéon de ondas en medios
materiales, Sistemas termodindmicos y sus propiedades, Leyes de la termodindmica,
Elementos de teoria cinética y sus aplicaciones.

FISICA UNIVERSITARIA 2 Y TALLER (6 HRS) (10 CREDITOS)

Manejo de los fundamentos del electromagnetismo clasico y la Optica fisica. Resolucion
de problemas numéricos y algebraicos relacionados con el electromagnetismo clasico y la
fisica moderna.

Temas: Electrostética y dinAmica de cargas en campos eléctricos, Campos magnéticos,
Propiedades magnéticas de la materia, Fundamentos de maquinas eléctricas, Radiacion y
ondas electromagnéticas, Elementos de Optica fisica.

LABORATORIO DE FiSICA UNIVERSITARIA 1 FI006 (2 HRS) (2 CREDITOS)
Experimentacion y mediciones fisicas con diferentes instrumentos. Uso de programas de
adquisicion de datos por computadora y hoja de célculo. Interpretacién de resultados y
redaccion de reportes.



Temas: Instrumentos de medicién, Proceso de medicién, Propagacién interpretacion de
errores, Graficacion, Interpretacion de graficas y resultados.

LABORATORIO DE FiSICA UNIVERSITARIA 2 FI007 (2 HRS) (2 CREDITOS)

Validacion de modelos tedricos a partir de la reproduccién de mediciones. Identificacion
de fuentes de error y calculo de errores propagados en una secuencia utilizando calculo
diferencial.

Temas: Teoria y manejo de errores, Calibracion de instrumentos de medicién, Técnicas
para la adquisicion de datos, Desarrollo de practicas manuales, sensores y video point.

TERMODINAMICA | FI014 (4 HRS) (8 CREDITOS)

Utilizacion de leyes y métodos de la termodinamica clasica. Descripcion del papel de la
temperatura en la determinacién de propiedades mecanicas, épticas y eléctricas de los
materiales. Modelos de transferencia de calor y maquinas de combustion interna.

Temas: Conceptos termodinamicos fundamentales, Equilibrio termodinamico, Formulacién
diferencial de ecuaciones de estado, Trabajo, fuerza y desplazamiento generalizado,
Primera ley y ecuaciones calbricas de estado, Maquinas térmicas y segunda ley,
Ecuaciones temperatura-entropia, Potenciales termodinamicos y relaciones de Maxwell.

LABORATORIO DE TERMODINAMICA FI030 (2 HRS) (2 CREDITOS)
Experimentacion para el andlisis de aspectos fundamentales de la termodindmica. Disefio
de dispositivos simples de uso practico.

Temas: Ley cero de la termodinamica, Calor, trabajo y primera ley de la termodinamica,
Segunda ley de la termodindmica, Maquinas térmicas.

INGENIERIA DE INSTALACIONES ELECTRICAS Y LABORATORIO IE061 (6 HRS) (10
CREDITOS)

Andlisis de circuitos, potencia y eficiencia. Disefio de instalaciones, distribucién vy
generacioén eléctrica siguiendo los principios de proteccion y seguridad.

Temas: Leyes fundamentales de Ohm y Kirchhoff, El capacitor y la bobina, Fasores,
Potencias, Sistemas trifasicos, Transformadores, tierras y proteccion, Instalaciones
eléctricas.

PROCESOS DE MANUFACTURA IN026 (6 HRS) (12 CREDITOS)

Manejo tedrico-practico de los procesos contemporaneos de fabricaciébn por
desprendimiento de material como el fresado, el torneado y la electroerosion y por
conformado como el troquelado y la fundicion, asi como la soldadura por puntos y la de
arco. Disefio de un producto especifico metalico o de otros materiales de uso comun en
ingenieria.

Temas: Herramientas para maquinado por arranque de viruta, Maquinabilidad, Estimacién
de tiempos e insumos para hojas de ruta, Maquinas rotativas (talado, trono y fresadora),
Maquinas alternativas (cepillos), Rectificado, Propiedades de los materiales ferrosos vy
plasticos, Procesos para formar productos sin arranque de viruta, Analisis de las
diferencias técnicas de union.



GRAFICOS Y DIBUJO POR COMPUTADORA IN047 (4 HRS) (4 CREDITOS)

Manejo de informacion geométrica de ingenieria en medios electronicos gréficos, uso de
planos de fabricacion por computadora y calculo automatizado de disefio mecanico con
software especifico.

Temas: Interpretacion de informacion geométrica, Representacion grafica con solidos y
superficies, Ensambles, Planos de partes, Bibliotecas predisefiadas de partes en dos y
tres dimensiones, Calculos en elementos de maquinas e introduccién a la simulacién por
el método de elementos finitos, Normas de dibujo en ingenieria.

INGENIERIA DE MATERIALES IN0O53 (4 HRS) (8 CREDITOS)
Identificaciébn de las caracteristicas y propiedades de los materiales utilizados en
manufactura a fin de seleccionar los idoneos para aplicaciones especificas.

Temas: Introducciébn a los materiales en ingenieria, Estructuras metalicas y sus
caracteristicas, Propiedades mecanicas, Diagramas de fase, Tratamientos térmicos,
Aleaciones ferrosas y no ferrosas, Aceros, Materiales no metélicos.

LABORATORIO DE INGENIERIA DE MATERIALES IN054 (2 HRS) (2 CREDITOS)
Diagramacion de esfuerzo-deformacion de materiales y evaluacion de constantes
elasticas y comportamiento con cargas a fin de seleccionar los materiales y tratamientos
térmicos adecuados para la fabricacion de componentes especificos.

Temas: Pruebas de tension, Diagramas esfuerzo-deformaciéon, Constantes elasticas de
materiales, Disefio y aplicacién de tratamientos térmicos, Pruebas de maquinabilidad,
Pruebas de dureza superficial, Pruebas de corrosion, Pruebas de fatiga de los materiales.

CALCULO | Y TALLER MTO001 (6 HRS) (10 CREDITOS)
Técnicas analiticas de derivacion e integracién de funciones de varias variables reales a
la geometria que representen adecuadamente situaciones concretas.

Temas: Campos de los nameros reales y complejos, Relaciones y funciones, Limites y
continuidad, Calculo diferencial, Calculo integral.

CALCULO Il Y TALLER MT004 (6 HRS) (10 CREDITOS)
Andlisis de modelos simbdlicos en distintos sistemas de coordenadas basados en el
célculo diferencial e integral de funciones vectoriales.

Temas: Preliminares matematicos, Limites y continuidad de funciones vectoriales, Célculo
diferencial de funciones vectoriales, Calculo integral de funciones vectoriales.

ALGEBRA LINEAL MT010 (4 HRS) (8 CREDITOS)
Manipulacién de conceptos y resultados del algebra lineal en la solucion de problemas de
ingenieria.

Temas: Sistemas de ecuaciones lineales, Espacios vectoriales con producto escalar,
Algebra matricial, Transformaciones lineales y matrices, Bases ortonormales, Teoremas y
su relevancia en problemas de ingenieria.



PROBABILIDAD Y ESTADISTICA APLICADA Y TALLER MTO012 (6 HRS) (10
CREDITOS)

Aplicacion de métodos estadisticos a problemas reales de ingenieria. Manejo de
pardmetros en el contexto de la inferencia. Uso de pruebas no paramétricas y software
especifico (Excel, SPSS) como herramienta de apoyo.

Temas: Introduccion a la estadistica, Medidas de tendencia central e interpretacion,
Medidas de dispersion, Teoria de la probabilidad, Métodos de conteo, Muestreo,
Estadistica no paramétrica.

CALCULO Il MT024 (4 HRS) (8 CREDITOS)
Resolucion de ecuaciones diferenciales ordinarias relacionadas con problemas de
diversos campos de la ingenieria.

Temas: Técnica basica, Transformada de Laplace, Teoria cualitativa.

INGENIERIA QUIMICA QI040 (4 HRS) (8 CREDITOS)

Identificacién esquematica de los diferentes equipos utilizados en la industria quimica
como filtro, prensa, reactor, evaporador, torre de destilacion, etc. Elaboracién de
diagramas de flujo de un proceso y calculo de balance de materia y energia.

Temas: Introduccion a las operaciones unitarias y procesos quimicos, Diagramas de flujo
y Su interpretacion, Variables de operaciones unitarias y de procesos quimicos, Balances
de materia y energia.

QUIMICA GENERAL QMO013 (4 HRS) (8 CREDITOS)

Aplicacion de los principios bésicos de la quimica en relacion con el comportamiento
general, quimico y fisico de las estructuras. Relacion de la estructura de las sustancias
con sus propiedades quimicas y fisicas.

Temas: La materia, Atomos, moléculas e iones, Relaciones de masa, Reacciones en
solucion acuosa, Conceptos basicos de electroquimica, Estructura electrénica de los
atomos, Relaciones periddicas de los elementos, Enlaces quimicos y estructuras
moleculares, Acidos y bases.

LABORATORIO DE QUIMICA GENERAL QMO021 (2 HRS) (2 CREDITOS)

Manejo de reactivos, materiales y equipos mas comunes en los laboratorios de quimica.
Utilizacion de técnicas basicas de microescala y de escala comun para la obtencién de
reacciones y fendmenos quimicos. Seguimiento de normas de seguridad, calidad y de
proteccion ambiental.

Temas: Determinacion de constantes fisicas utilizando técnicas en microescala,
Periodicidad y estequiometria, Soluciones y equilibrio quimico, Acidos, bases y pH,
Reacciones redox, Métodos de separacion y purificacion.

ALGORITMOS Y DISENO DE PROGRAMACION ST019 (4 HRS) (8 CREDITOS)
Utilizacion de algoritmos computacionales en la resolucion de diversos problemas
mediante la generacion de programas basicos de computadora.



Temas: Introduccién a la teoria de algoritmos, Representacion de algoritmos, Algoritmos
basicos, Fundamentos de programacion, Paradigmas de programacion, Disefio de
programas.

SEMINARIO DE PLANEACION ESTRATEGICA AE020 (4 HRS) (8 CREDITOS)
Identificacién de componentes del proceso de planeacién estratégica desde un punto de
vista sistémico y de contingencias. Uso de herramientas y técnicas para el analisis de
mercados e industrias, posicionamientos y competencia.

Temas: Sistema de planeacion, Filosofias y niveles, Diagnéstico estratégico, Técnicas y
modelos, Enfoques alternativos, Escenarios, Planes para proyecto y contingentes,
Estrategias de negocios y competitivas, Innovacion estratégica.

FUNDAMENTOS DE MERCADOTECNIA AE026 (4 HRS) (8 CREDITOS)

Aplicaciébn de los principios basicos de mercadotecnia en estrategias y programas
distinguiendo entre la teoria de intercambio y la de utilidad. Disefio de programas para la
administracién de la mezcla de mercadotecnia.

Temas: Conceptos generales de mercadotecnia, Proceso de la administraciéon de la
mercadotecnia, Segmentacion de mercados, Investigacion de mercados, Conducta del
consumidor, Conceptos de producto, precio, plaza y promocién, Implantacion y control.

INTRODUCCION AL DERECHO CORPORATIVO DR085 (4 HRS) (8 CREDITOS)
Identificacion de las variables del derecho mercantil y las disposiciones juridicas
mexicanas respecto a derechos y obligaciones de las sociedades mercantiles.
Construccion de soluciones juridicamente fundamentadas a través de casos practicos.

Temas: Conceptos de derecho mercantil, Fuentes de derecho mercantil, El acto de
comercio, Sociedades mercantiles y figuras afines, Constitucion de sociedades, Principios
comunes de las sociedades mercantiles, Disolucion y liquidacion.

ANALISIS MICROECONOMICO EN001 (4 HRS) (8 CREDITOS)
Utilizacién de las herramientas teéricas de los métodos analiticos de la microeconomia
para la toma de decisiones a problemas colectivos.

Temas: Restriccion presupuestal, Preferencias del consumidor y la teoria de la utilidad,
Problema de la eleccion del consumidor, Funcién de demanda, Tecnologia y minimizacion
de costos, Funcidon de oferta, Estructuras de mercado, Fallas de mercado, Economia de la
informacion.

FISICA UNIVERSITARIA 3 Y LABORATORIO FI003 (4 HRS) (8 CREDITOS)
Resolucion de problemas relativos a la fisica cuantica y planteamiento de problemas de
frontera de la fisica contemporanea.

Temas: Experimentos que muestran las limitaciones de la fisica clasica, Mecanica
cuantica, Teoria de Bohr, Momento magnético intrinseco (Spin), Funcién de onda, Paridad
de funcion de onda de particulas, Estadisticas de Bose-Einstein y Fermi-Dirac, Temas
selectos.



FUNDAMENTOS DE AUTOMATIZACION INDUSTRIAL 11028 (4 HRS) (8 CREDITOS)
Uso de herramientas tecnoldgicas para la automatizaciébn de plantas productivas con
diferentes tipos de maquinas e control numérico, robots, circuitos eléctricos, neumaticos,
hidraulicos o hibridos. Consideraciones sobre redes en los procesos productivos y su
impacto econdémico.

Temas: Técnica eléctrica y neumatica, Técnica electroneumatica, Hidraulica y
electrohidraulica, Controles légicos programables (PLCs), Maquinas herramienta de
control numérico, Robots, Tablas comparativas de diversas técnicas de control y
automatizacién, Redes ASI, PROFIBUS, ETHERNET, en la técnica de automatizacion.

FABRICACION COMPUTACIONAL IN031 (6 HRS) (12 CREDITOS)
Elaboracion de proyectos de disefio y manufactura asistida por computadora, generaciéon
de herramentales de moldeo.

Temas: Modelado geométrico (CAD), Maquinas de control numérico, Manufactura por
computadora (CAM), Modelos 2D y 3D, Programacion ISO, Configuraciones de
postprocesadores para maquina CNC, Sistemas DNC, Sistemas de manufactura flexible.

DIRECCION DEL FACTOR HUMANO RDO003 (4 HRS) (8 CREDITOS)

Identificacién de las herramientas principales de la administraciéon de recursos humanos
dentro del sistema organizacion, incluyendo cultura y comunicacién organizacional para el
desarrollo del talento y las relaciones sanas dentro de la compafiia.

Temas: La organizacion como sistema y el subsistema de recursos humanos, Definicion y
retos del entorno que afectan a la administracién del talento, Analisis y descripcién de
puestos, Sistemas de reclutamiento, seleccién, contratacion, capacitacion, desarrollo,
compensaciones, evaluacion del desempefio, plan de vida y carrera, relaciones laborales,
salud y seguridad, Cultura organizacion y comunicacion, Administracion del factor humano
a nivel internacional, Visién estratégica.

ADMINISTRACION DE NEGOCIOS ELECTRONICOS ST004 (4 HRS) (8 CREDITOS)
Uso de Internet para la gestién y organizacion del nuevo entorno competitivo de los
negocios empresariales.

Temas: Fundamentos de comercio electronico, Herramientas tecnoldgicas aplicadas a los
negocios, E-Business aplicado a diversas areas de la empresa, Arquitectura de tecnologia
Internet, Organizacion del comercio electrénico, Seguridad en el comercio electrénico,
Disefio de paginas Web.

TECNOLOGIAS DE SISTEMAS DE INFORMACION ST018 (4 HRS) (8 CREDITOS)
Disefio de estrategias de negocios con base en sistemas de informacién, utilizando los
elementos informaticos que componen una cadena de valor en la organizacion.

Temas: Introduccidn a los sistemas de informaciéon, Andlisis de la cadena de valor,
Gestidn y uso estratégicos de los sistemas, Infraestructura de la tecnologia para nuevos
negocios, Valor de la informacién, Innovacién de los sistemas de informacion.



